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UČENIČKI DOM IVANA MAŽURANIĆA
Trg A., I. i V. Mažuranića 12, 10000 Zagreb
TEL: 01 4828 364

 _________________________________________________________________________________________
KLASA: 112-03/26-01/03
URBROJ: 251-491-01-26-1
Zagreb, 16.03.2026. godine


      Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19. i 64/20, 151/22, 156/23.), članka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za službenike i namještenike u javnim službama (NN 29/24) i članka 8. i 15. Pravilnika o radu Učeničkog doma Ivana Mažuranića te članka 3. i 7. Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje i Izmjena Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje ( u daljnjem tekstu : Pravilnik ) Učeničkog doma Ivana Mažuranića,  Zagreb, Trg A., I. i V. Mažuranića 12, ravnatelj Učeničkog doma Ivana Mažuranića, objavljuje:
NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa

KUHAR/ICA u učeničkom domu: -1 izvršitelj na određeno nepuno radno vrijeme od 20 sati tjedno, uz probni rad u trajanju od dva mjeseca (zamjena)
Na natječaj se mogu javiti muške i ženske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova (Narodne novine, broj 82/08 i 69/17.)
Uvjeti:
Osim općih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa sukladno općim propisima o radu, kandidati moraju zadovoljiti i posebne uvjete propisane člankom 105. i člankom 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (''Narodne novine'' broj: 86/09, 87/08, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 136/14-RUSRH, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,  64/20, 151/22, 156/23), te Pravilnikom o djelokrugu rada tajnika i administrativno tehničkim i pomoćnim poslovima koji se obavljaju u srednjoškolskoj ustanovi („Narodne novine“, broj 2/11) i Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Učeničkog doma Ivana Mažuranića.
Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola.   
Obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno testiranju biti će objavljena putem mrežne stranice doma (http://www.mazuranac.hr/).
U prijavi na natječaj navodi se adresa odnosno e-mail adresa na koju će se dostaviti obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti:
1. životopis
2. svjedodžbu o završenoj srednjoj školi - kuhar
3. dokaz o državljanstvu
4.  uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne starije od dana raspisivanja natječaja)
5.elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne stariji od dana raspisivanja natječaja).
- ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (presliku vjenčanog lista, rodnog lista i sl.).
Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju dužan je uz prijavu na Natječaj dostaviti i rješenje o priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije.
Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenim preslikama. Izabrani kandidat će prije potpisivanja ugovora o radu dostaviti na uvid sve dokumente u izvorniku ili ovjerenim preslikama.
U prijavi na Natječaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime: ime i prezime, adresa stanovanja, kontakt podaci (broj telefona/mobitela, e-mail adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje. Kandidatom prijavljenim na Natječaj smatra se samo osoba koja je podnijela pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava uvjete iz javnog Natječaja.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan  je u prijavi na Natječaj pozvati se na to pravo i priložiti sve dokaze o pravu na koje se poziva.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. stavaka 1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), članka 48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 9/18, 32/20) te članka 48. Zakona  o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, 84/21) dužan je u prijavi na Natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na Natječaj pored navedenih isprava odnosno priloga priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. stavaka 1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji  dužan je uz prijavu na Natječaj pored navedenih isprava odnosno priloga priložiti i sve  potrebne dokaze iz članka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog  rata i članovima njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih  branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 48. Zakona o  civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata dužan je uz prijavu na Natječaj pored navedenih  isprava odnosno priloga priložiti i sve potrebne dokaze iz članka 49. Zakona o civilnim   stradalnicima iz Domovinskog rata koji su dostupni na poveznici  Ministarstva hrvatskih    branitelja: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
U skladu s Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i vijeća od 17.4.2016. te Zakonom o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (NN 42/18) prijavom na natječaj kandidat daje privolu Učeničkom domu Ivana Mažuranića da se njegovi osobni podaci prikupljaju, obrađuju, objavljuju u digitalnom obliku te čuvaju u svrhu provođenja natječajnog postupka i objave rezultata natječaja. 
Po isteku roka za prijavu na natječaj, sukladno Pravilniku o načinu i postupku zapošljavanja, Povjerenstvo koje imenuje ravnatelj Doma i koje provodi procjenu i vrednovanje kandidata, provest će selekcijski postupak - INTERVJU s kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja te čije su prijave pravodobne i potpune. 
O terminu i načinu testiranja kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz Natječaja i koji su podnijeli pravodobne i potpune prijave bit će obaviješteni elektroničkim putem najmanje tri (3) dana prije provođenja selekcijskog postupka.
Informacije o datumu i mjestu provođenja selekcijskog postupka bit će objavljene na poveznici na mrežnoj stranici Doma:
http://www.mazuranac.hr/
Za kandidata koji se ne odazove selekcijskom postupku, smatrat će se da je odustao od prijave te se njegova prijava neće razmatrati u daljnjem postupku.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati. 
Po završetku natječajnog postupka, svi prijavljeni kandidati bit će elektroničkim putem obaviješteni o rezultatima natječaja.
Rok za podnošenje prijave je osam (8) dana od dana objave natječaja. 
Prijave na natječaj s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se na e-mail adresu: 
udimzg@mazuranac.hr							
Natječaj će biti objavljen na mrežnoj stranici i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te na mrežnoj stranici i oglasnim pločama Učeničkog doma Ivana Mažuranića, dana 16.03.2026. godine i traje do 24.03.2026. godine.
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