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1. uvobD

Plan i program rada Doma za Sk. god. 2015./2016. realiziran je u cijelosti. Dom je
kapacitet od 118 mjesta djelomicno popunio u jesenskom upisnom roku. Tijekom godine
nekolicina ucenika je napustila dom, a upraznjena mjesta su popunjena novim ucenicima.
Razlozi odlaska ucenika iz Doma bili su najcesce Skolski neuspjeh, obiteljski razlozi, problemi
prilagodbe i premjestaj u drugu skolu.

2. ORGANIZACIJA RADA U DOMU

Rad je u domu bio organiziran u skladu s planom i programom rada, 24 sata dnevno i
svih 7 dana u tjednu, u vrijeme kada su ucenici boravili u domu, a preostale dane u okviru
petodnevnog radnog tjedna.

3. ORGANIZACIJSKI UVIETI RADA I ZIVOTA U DOMU
3.1. KADROVSKI UVJETI

Poslove i radne zadatke je tijekom Skolske godine obavljalo 6 odgajatelja, pedagog,
tajnik, ravnatelj, voditelj racunovodstva, administrator-blagajnik, ekonom, zdravstveni
djelatnik, 2 no¢na pazitelja, domar, portir, 4 kuharice, pralja i 3 spremacice, na ukupno 25
radnih mjesta.

Realiziran je planirani broj radnih sati.

Kadrovske promjene bile su vezane na povremene zamjene za bolovanja i porodne
dopuste.

3.2. PROSTORNI UVJETI

Dom raspolaZe sa 1625 m? povréine od &ega je u funkciji 1312 m? rasporedenih na
podrum, prizemlje, prvi i drugi kat, dvoranu i dvoriSte. Tavan je izvan funkcije.

3.3. FINANCIJSKI UVJETI

Sufinanciranjem ucenika od strane Grada Zagreba do sada je ostvareno 618.660,00 od
planiranih 642.600,00 kn prihoda. Planirani prihod je realiziran 96,27 %.

Planirani iznos prihoda od opskrbnine koju placaju roditelji ucenika ukljucujudi i
naknadu za izborne programe u iznosu 727.300,00 kn ostvaren je u iznosu 663.683,35 kn
( 91,25 % ). Planirani prihodi od studenata u iznosu 68.040,00 kn ostvareni su u iznosu
13.290,00 kn ili 19,53 %.

Prihodi za materijalne troskove i troskove prijevoza od osnivaca (Grad Zagreb)
planirani u iznosu od 140.000,00 kn, ostvareni su u iznosu 126.909,05 kn ( 90,64 % ). JoS
treba dodi uplata materijalnih troskova i prijevoza za srpanj/kolovoz u iznosu 15.372,00 kn pa
¢e tada realizacija biti 101,62%.

Prihodi za naknade ¢lanovima Domskog odbora ostvareni su u iznosu 50.807,43 kn sto
je 84,78% od planiranih 59.925,00 kn.

Ostvareni su neplanirani prihodi od Grada Zagreba za nabavku konvekcijske pecnice u
iznosu 85.937,50 kn.
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Tako je umjesto ukupno planiranih 1.637.865,00 kn ostvareno 1.559.287,33 kn ili
95,20 % plana. Kada zaprimimo nenaplacena potraZivanja prihodi e iznositi 1.574.659,33
kn, odnosno 96,14 % od plana.
Razlika izmedu planiranih i ostvarenih prihoda nastala je zbog fluktuacije ucenika, i
ostvarenih neplaniranih prihoda od Grada Zagreba.

4. ODGOJNO OBRAZOVNI PROCES

Da bi ostvarili zadace postavljene u GodiSnjem planu i programu, ove Skolske godine
uz mentorski rad odgajatelja organizirano je 16 programa, od kojih je 10 izbornih i 6
posebnih programa. Izborni programi su sportski (nogomet, Sah, streljastvo, plivanje, stolni
tenis, koSarka, atletika i badminton eksperimentalno), umjetnicki i edukativni (eko-kreativna,
multimedijska). Posebni programi su program adaptacije, program prevencije rizi¢nih
ponasanja, program za maturante, program povecéanja sigurnosti, program domske knjiznice
te zdravstveno-edukativni program.

4.1. MENTORSKI RAD

Odgajatelji su najviSe neposrednog odgojno-obrazovnog rada utroSili na mentorski
rad. U izradi ovog izvjeSca koriSteni su podaci dobiveni vrednovanjem koje se temelji na
egzaktnim pokazateljima kao Sto su Skolski uspjeh, realizacija planiranih sati, ocjene
urednosti ucenickih soba, broj izreCenih pedagoskih mjera, sudjelovanje u izbornim i
posebnim programima te samoprocjenom odgajatelja o postignutim ishodima u pojedinim
podrucjima rada. Na taj nacin preispitujemo i kvantitativni i kvalitativni aspekt odgojno-
obrazovnog rada.

U svakodnevnom mentorskom radu naglasak je bio na komunikaciji i uspostavljanju
kvalitetnog odnosa s ucenicima, suradni¢kog odnosa medu ucenicima, ugodnog ozradja,
medusobnog uvazavanja i tolerancije, razvijanju osobne odgovornosti i samostalnosti.

Odgajatelji su odrzali sastanke odgojnih skupina (u prosjeku odrzano 12 po skupini),
razgovarali u manjim grupama (u prosjeku 15 po skupini), Sto se pokazalo prihvatljivijim za
ucenike i uspjesnije u rjeSavanju problema, a najéeSce su individualno razgovarali s
ucenicima (s pojedincima svakodnevno). S ucenicima se radilo na definiranju psiholoskih
potreba i pronalazenja nacina zadovoljavanja tih potreba, upoznavanju svijeta kvalitete,
postavljanju ciljeva i izradi plana za njihovo ostvarivanje. Ucenicima se svidio takav pristup i
iskazali su interes za takvim nacinom rada i sljedece godine. Odgajatelji su u svakodnevnim
razgovorima razvijali dobre odnose s ucenicima i poticali razvijanje povezanosti medu
uenicima u sobi i unutar odgojne skupine te stvaranje kriticnosti prema neprihvatljivim
oblicima ponaSanja i usvajanja tehnika nenasilnog rjeSavanja sukoba. Razgovaralo se o
aktualnim problemima kao Sto su osobna i opca higijena, prehrana u domu, vaznost sportskih
aktivnosti, odgovornost prema Skolskim obvezama i ucenju, kvalitetno provodenje slobodnog
vremena, ciljevi i planovi za buducnost, moguénosti daljnjeg Skolovanja i zapoSljavanja.
Organizirane su radionice, drustvene igre, prigodna druZenja, izrada edukativnih panoa.
Vedina ucenika je ostvarila planirane ishode: ucenici su otvoreni i spremni na suradnju s
drugim ucenicima i s odgajateljima, pomazu jedni drugima, dobro su medusobno povezani,
dobro prilagodeni na Zivot u domu, prihvacaju osobnu odgovornost i svojim ponasanjem
pokazuju primjerenu razinu samostalnosti. No, usprkos svim preventivnim aktivhostima neki
ucenici nisu bili uspjesni u izvrSavanju Skolskih i domskih obaveza, krsili su pravila kuénog
reda te su im izreCene odgojne mjere i intenziviran je individualni rad s njima i komunikacija
s njihovim roditeljima. Izre¢eno je 9 ukora i 4 opomene pred iskljutenje Sto je znacajno
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manje u odnosu na protekle godine. Tri ukora su ukinuta jer su ucenici pokazali pozitivhe
promjene u ponasanju, a jedan jer je uvazena zalba roditelja ucenika. Manji broj pedagoskih
mjera ukazuje na manje disciplinskih problema, ali na smanjenje su utjecale i promjene
Statuta koje se odnose na postupak donosSenja mjera. Pedagoske mijere su izricane najcesée
zbog neopravdanog kasnjenja u dom u vecernjim satima ili nocenja izvan doma bez
dopustenja roditelja te zbog neprimjerenog odnosa prema djelatnicima i uenicima u domu.

Vedina ucenika je ukljuéena u u izborne programe, iako svi odgajatelji primjecuju
smanjeni interes i sve veci broj ucenika koji nisu ukljuceni niti u jednu domsku aktivnost i
vedinu vremena provode izvan doma Sto je kod nekolicine ucenika rezultiralo rizicnim
ponasanjima. Stoga i dalje trebamo ustrajati na ukljucivanju ucenika u domske aktivnosti i
ponuditi nove aktivnosti prema interesu ucenika (kao badminton ove godine) jer se to
pokazalo kao najbolja prevencija.

Ucenici i odgajatelji se slazu da urednost pojedinih soba nije na zadovoljavajucoj
razini, iako se vidi napredak u odnosu na proslu godinu. Poduzeto je niz aktivnosti kao Sto su
individualni razgovori, sastanci ucenika iz tih soba, roditeljski sastanci, utvrdena su dezurstva
i rasporedi spremanja soba. Tijekom nastavne godine redovito se pratila i ocjenjivala
urednost ucenic¢kih soba. Na kraju 1. polugodiSta i krajem nastavne godine Odgajateljsko
vije¢e nagradilo je ucenike triju soba s najviSom ocjenom (16 ucenika) za izniman trud i
redovito odrzavanje urednosti soba. No, unatoC kontinuiranom individualnom radu, kod
nekolicine ucenika nije ucinjen veliki pomak i uspjeli su zadovoljiti tek higijenski minimum.
Kod dijela ucenika jedini poticaj je nagrada, a trebalo bi poraditi na razvijanju unutarnje
motivacije i razvijanju higijenskih navika.

Ucenicima je svakodnevno pruzana pomoc i podrska u ucenju. Vrijeme ucenja svaki
ucenik je individualno dogovarao sa skupnim odgajateljem Sto nije kod svih dovelo do
zadovoljavajuceg uspjeha. Dio ucenika je usvojio navike redovitog ucenja, no kod nekih treba
dodatno raditi na motivaciji i osvijestiti vrijednost znanja kao ulaganje u sebe i svoju
buduc¢nost. Uz svakodnevno poticanje na ucenje kod vecine ucenika bilo je potrebno
unaprijediti tehnike ucenja, organiziranja i planiranja te postavljanje jasnih ciljeva. Ucenici su
poticani na vrsnjacku pomoc i suradnicko ucenje Sto je dio ucenika jako dobro prihvatilo. Kod
nekih je ucenika Skolski neuspjeh samo simptom nekog drugog problema pa se s tim
ucenicima radilo timski (odgajatelj, roditelj, pedagog, razrednik) i ukljuceni su u savjetodavni
rad. Prema do sada prikupljenim podacima 9 ucenika je upuéeno na produznu nastavu i
ocekujemo da ¢ée svi ucenici uspjesno zavrsiti ovu Skolsku godinu. Konacne rezultate o
uspjehu imat ¢emo u rujnu nakon jesenskog popravnog roka, ali o¢ekujemo bolje rezultate u
odnosu na protekle godine.

Za uzorno ponasanje, Skolski uspjeh, poseban trud u izvrSavanju domskih obveza ili
doprinos u radu izbornih aktivnosti nagradeno je 8 i pohvaljeno 22 ucenika. Posebno su
nagradeni ucenici koji su sudjelovali na Regionalnoj domijadi i natjecali se u streljastvu
(osvojeno 1. mjesto) te u stolnom tenisu (osvojeno 2. mjesto), Sahu (2. mjesto), nogometu
te ucenici koji su svojim radovima nastupili na Izlozbi ucenickih radova u okviru kulturnog
dijela Regionalne domijade. Ucenicima koji su imali poteskoc¢a u prilagodbi na domski Zivot,
probleme u socijalizaciji ili emocionalne probleme pomagali su odgajatelji i pedagog u
suradnji s roditeljima. Tri ucenika s posebnim potrebama kontinuirano su timski praceni i
pruzena im je svakodnevna pomoc i podrska uz redovitu suradnju s roditeljima i nadleznim
institucijama. Ove godine u SavjetovalisSte pedagoga upuceno je od strane odgajatelja ili su
sami zatrazili pomo¢ 18 ucenika. Dva ucenika su bila uklju¢ena u tretman savjetovanja (5 i
viSe susreta), a ostali su dosli jednom do dvaput.

Kao probleme i izazove za sljedecu skolsku godinu moZzemo izdvojiti:

- nerazvijene navike redovitog ucenja i nepoznavanje tehnika ucenja kod dijela ucenika
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- manji interes za ukljucivanje u izborne programe i za kvalitetno provodenje slobodnog
vremena
- neurednost nekih ucenickih soba, nedostatak prostora u nekim sobama u kojima borave
ucenici s viSe osobnih stvari
- krSenje kucnog reda, osobito u vrijeme no¢nog mira
- drsko ponasanje pojedinaca prema djelatnicima doma
- nekriticki stav dijela ucenika prema konzumaciji duhanskih, alkoholnih proizvoda i drugih
opojnih sredstava
- neprimjeren odnos prema domskoj imovini i privatnoj imovini ucenika (otudivanje i
ostecivanije)
- nezadovoljavajuéa suradnja s pojedinim roditeljima, slab interes roditelja za odgoj i
obrazovanije svoje djece, prikrivanje Cinjenica ¢ime se otezava rad odgajatelja
- ucenici s posebnim potrebama koji trebaju stru¢nu pomo¢ koja nadilazi kompetencije
odgajatelja i pedagoginje
- nezadovoljstvo radnika i uéenika zbog nerjeSavanja problema

Prijedlozi:

- pracenje interesa ucenika i uvodenja novih sadrzaja (izleti, kino, koncerti, paintball, escape
room i sl.)

- organizirati tribine i debate o aktualnim pitanjima kako bi razvijali komunikacijske vjestine i
kriticko misljenje ucenika

- povecati broj drustvenih dogadanja u suradnji s drugim domovima (kvizovi, drustvene igre,

- sudjelovanje u humanitarnim, sportskim i dr. dogadanjima izvan doma (poput Wings for
life)

- pokrenuti program volontiranja

- uskladiti termine dezurstva i provodenja slobodnih aktivnosti kako ne bi doSlo do
preklapanja

- utvrditi stalne termine za kontakte s roditeljima

- kod formiranja odgojnih skupina voditi ratuna ne samo o rezultatima sociometrijskog
ispitivanja (Zelje ucenika) vec i o dobi, Skoli, interesima i procjeni odgajatelja koja se temelji
na dosadasnjem pracenju ucenika

- povecati grupnu povezanost smjestanjem ucenika jedne skupine u susjedne sobe

- Cesci sastanci Vije¢a ucenika i sastanci svih ucenika s ravnateljem

- edukacija i supervizija odgajatelja za rad s ucenicima s posebnim potrebama

- poboljsati upravljanje ljudskim resursima

- sustavno rjeSavati probleme, po potrebi ces¢e organizirati radne sastanke

- tjedni sastanci pedagoskog tima u cilju bolje komunikacije i razmjene informacija, misli i
ideja

- voditi racuna o realizaciji planiranih sati u svim podruc¢jima rada prema tjednom zaduzenju
odgajatelja

- viSe uloZiti u planiranje rada (kako bi bilo pravovremeno i operativno)

- povecati motiviranost za rad svih radnika u domu

- ulagati u stvaranje povezanosti i dobrih odnosa medu radnicima

- educirati sve radnike u cilju kvalitetnijeg profesionalnog odnosa prema ucenicima te
medusobnih odnosa kako bi stvorili pozitivnu sliku doma kao ugodnog okruzenja za zivot i
rad



4.2. IZBORNI PROGRAMI

Izborni program plivanja provodio se 1 put tjedno na zatvorenom bazenu «Mladost».
U aktivnost plivanja bilo je ukljueno 12 ucenika, od kojih 6 redovito i kod njih je postignut
planirani ishod te su ucenici poboljsali svoje plivacke sposobnosti i unaprijedili tehniku.

Streljastvom se kontinuirano bavilo 18 ucenika, a organizirano je u streljani streljackog
kluba ZET-a. Odrzana su 3 kontrolna natjecanja, ujedno i prvenstvo Doma u streljastvu u
dvije kategorije: sportasi i rekreativci. Ucenici su postigli odli¢an uspjeh na natjecanju
Regionalne domijade ucenickih domova srediSnje Hrvatske (1. mjesto ekipno te 1. mjesto
pojedinacno). Nazalost, ni ove godine streljastvo nije bilo u programu Drzavne domijade.

U stolnotenisku sekciju ukljucio se 17 ucenika, ali tijekom Skolske godine se postupno
smanjio interes za ovu aktivnost. Poduka i trening pod stru¢nim vodstvom se organizirala 2
puta tjedno, a potom 1 tjedno. Redovito su na poduci bila 4 ucenika koji su nas predstavljali
na Regionalnoj domijadi i osvojili 2. mijesto, a povremeno su dolazili ucenici koji se
rekreativno bave ovim sportom. Organiziran je tradicionalan turnir Prolje¢e 2016. na kojem je
sudjelovalo 11 ucenika u kategoriji sportasa i rekreativaca.

Izborni program malog nogometa je aktivnost za koju je zainteresirano najvise
ucenika tako da je aktivno bilo uklju¢eno 36 ucenika koji su redovito trenirali 1 puta tjedno,
a velik broj je sudjelovao kao podrska i navijaCi na utakmicama Regionalne domijade
(osvojeno 5. mjesto).

U Sahovsku sekciju bilo je ukljuéeno 24 ucenika, a 10 redovito. Uz redovite treninge (2
sata tjedno) i Sahovske instrukcije vanjskog suradnika, medunarodnog Sahovskog majstora i
suca. Organiziran je ve¢ tradicionalan turnir MaZuranac open u veljaci na kojem je nas
ucenik osvojio 1. mjesto, a na Regionalnoj domijadi ucenici su osvoijili 3. mjesto ekipno.

U izborni program atletike se ukljucilo 10 ucenika i postignut je napredak u odnosu na
protekle godine. Ucenici su sudjelovali na utrkama Zagrebacke kros lige i pokazali puno vedi
angazman u pripremama i sudjelovanjem na na velikoj trci Wings for life u Zadru. Pet
uCenika se intenzivno spremalo za utrku 12 tjedana prema individualno izradenim
programima i postigli su vrlo dobar uspjeh. Sudjelovanje na ovoj utrci je znacajno i po tome
Sto smo jedini ucenicki dom iz Hrvatske, koji vec tre¢i put ukljucen u ovaj jedinstven projekt
koji se istovremeno odvijao na 34 lokacije na svim kontinentima. Veseli nas Sto su na utrci
sudjelovali i neki nasi bivsi ucenici potaknuti pozitivnim iskustvom sudjelovanja na utrkama
koje su se odrzale prosle i pretprosle godine.

Izborni program koSarke provodio se povremeno tijekom cijele nastavne godine i
aktivno je sudjelovalo 12 ucenika. Obzirom da se ove godine nije prijavio dovoljan broj ekipa
nije odrzan koSarkaski turnir na Regionalnoj domijadi.

Izborni program badmintona poCeo se provoditi u prosincu proSle godine kao
eksperimentalan program na inicijativu ucenika, a i zbog uvodenja badmintona kao
sluzbenog sporta na Regionalnoj i Drzavnoj domijadi u muskoj i Zenskoj konkurenciji. U
aktivnost se ukljucilo 10 ucenika i odrzano je 14 treninga. Sljedece Skolske godine program
badmintona e se provoditi kao redovan izboran program zbog interesa ucenika i Zelje da se
natjecu na regionalnoj domijadi.

Ono Sto je zajednicko svim sportskim programima je ukljucivanje svih zainteresiranih
ucenika bez obzira na znanje i sposobnosti tako da su se neki ucenici prvi put okusali u
nekim sportovima uz podrsku odgajatelja i vanjskih suradnika. Promicao se olimpijski duh i
vazno je bilo sudjelovati. Stvaranje domskih ekipa za medudomska natjecanja bilo je u
drugom planu, a tezilo se tome da svaki ucenik bude uklju¢en u barem jednu sportsku
aktivnost i to ne samo zato da bi se bavio sportom ve¢ zbog bolje socijalizacije i afirmacije
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unutar grupe. Odgajatelji su svojim primjerom dodatno poticali ucenike na ukljuéivanje u
sportske aktivnosti bavedi se sportom ili ukljuCivanjem u organizaciju Regionalne i Drzavne
domijade.

Eko-kreativna grupa okupila je 19 ucenika, a 8 je aktivno sudjelovalo tijekom nastavne
godine. ObiljeZeni su znadajni datumi uredivanjem panoa i prostora Doma (Dani kruha i
jabuka, Dan sjecanja na Vukovar, Svjetski dan borbe protiv AIDS-a, No¢ muzeja, Bozi¢ i
Nova godina, Fasnik, Valentinovo i Uskrs). Odrzano je nekoliko radionica izrade ukrasa.
Skupina je izradivala i plakate, te okitila i uredivala dom za razne navedene prigode. Jedan
ucenik je sudjelovao na medunarodnoj likovnoj koloniji u Celju. U sklopu kulturnog dijela 42.
Regionalne domijade trojica ucenika sudjelovala su na likovnoj koloniji, trojica u ucenickom
Ziriju i trojica na natjecanju u crtezu i fotografiji, od kojih je jedan osvojio 3. mijesto
ucenickog Zirija. Kao i do sada ucenici su vodili brigu o sakupljanju starog papira i potroSenih
tonera.

U radu multimedijske skupine sudjelovalo je preko 40 ucenika povremeno, a 10 uCenika
ukljucilo se u programe duljeg trajanja kao Sto su Skola za mlade (8 radionica
komunikacijskih vjestina), program za maturante (tijekom nastavne godine), zdravstveno-
edukativne radionice i Kviz — priprema i provedba (odrzana 3 kviza). Uclenicima je
kontinuirano pruzana pomo¢ u ucenju razli¢itim metodama ucenja, a prema potrebi
organizirano je suradnicko ucenje. Organiziran je posjet muzejima (Muzej suvremene
umijetnosti, Muzej automobile, Muzej iluzija i Tehnicki muzej) i posjeti festivalima (ZG DOX,
Festival tolerancije, Festival znanosti, Subversive Festival, Zagrebacki energetski tjedan.

Osmisljen je i izraden blog multimedijske skupine.

4.3. POSEBNI PROGRAMI

Program adaptacije je program koji je posebno programiran zbog specificnosti
zadaca u radu s novopridoslim ucenicima. Namijenjen je ucenicima 1. razreda i provodi se u
rujnu. Sve postavljene zadace su uspjesSno realizirane pocevsi od dobrodoslice na
roditeljskom sastanku prilikom dolaska u Dom, upoznavanja s posebnostima zZivota u domu i
kuénim redom doma do stvaranja ugodnog ozradja, razvijanja osje¢aja sigurnosti i
uklju€ivanja ucenika u rad interesnih grupa. Provedeno je niz aktivnosti iz kojih moZemo
izdvojiti radionicu upoznavanja Tko sam ja?, razgled grada Zagreba uz stru¢no vodstvo i
odrzano je predavanje o sigurnosti u gradu Zagrebu u suradnji s policijom. Sve to je
doprinijelo brzoj adaptaciji i socijalizaciji uenika prvog razreda.

U okviru domskog programa prevencije rizicnih ponasanja prvenstvena je
zadaca poticanje ucenika na ukljuivanje u izborne programe jer se to pokazalo kao
najucinkovitija prevencija. Da bismo Sto vedi broj ucenika ukljucili u sportske aktivnosti,
organizirani su domski turniri u Sahu, stolnom tenisu, kontrolna natjecanja u streljastvu.
Kontinuirano su organizirane razne aktivnosti u okviru rada umjetnickih i edukativnih izbornih
programa i programa obogacivanja. Tijekom Skolske godine kontinuirano se provodio niz
preventivnih aktivnosti: individualni razgovori s ucenicima i njihovim roditeljima, tematski
sastanci odgojnih skupina. OdrZane su 4 preventivne radionice te 3 kviza u suradnji s drugim
ucenic¢kim domovima grada Zagreba.

Poseban program za maturante provodi se kako bi pruZio potrebnu pomoc¢ u
svladavanju drzavne mature i bio podrska u odabiru fakulteta, te pomo¢ u osamostaljivanju i
trazenja osobnog puta. Provodio se radom u manjim grupama, ali najéesée individualnim
razgovorima. Organiziran je posjet Smotri SveuciliSta kako bi ucenici prikupili Sto vise
informacija da bi lakSe odabrali studij. Maturantima je ponuden program priprema za ispite
drzavne mature iz hrvatskog jezika i knjizevnosti, Sto su je prihvatila samo nekolicina
ucenika. U svrhu priprema ucenici su se mogli ukljuciti u medudomsko natjecanje u znanju
hrvatskog jezika i knjizevnosti koje je organizirala Gradska knjiznica. Kao oprostaj od
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maturanata ove godine je organizirana zajednicka vecera s ucenicama i djelatnicima
Uceni¢kog doma Dore Pejacevi¢ uz dodjele pohvalnica i nagrada Sto je dobro prihva¢eno od
ucenika. Pruzana je podrska i pomoc¢ proslogodisnjim maturantima i svim bivSim ucenicima
koji rado dolaze u dom.

Program povecanja sigurnosti je program koji se provodi u okviru svih aktivnosti i
dogadanja u domu. Uz video-nadzor u svim zajednic¢kim prostorima, preraspodjelom radnika
dezurstvo na porti traje od 6 do 22 sata. Redovito su servisirani i atestirani aparati i uredaji
te elektricne i plinske instalacije. Redovito je obavljana kontrola mikrobioloske ispravnosti
hrane te prostora i opreme, poglavito u kuhinji, dezinsekcija i deratizacija, a radnici su
redovito obavljali periodi¢ne preglede za sanitarnu knjizicu. HACCP sustav je revidiran od
strane HZJZ i s manjim izmjenama primjenjiv za iduéu Skolsku godinu.

Zdravstveno-edukativni program je ove godine bio usmjeren na podrucje zastite
reproduktivnog zdravlja i prevencije ovisnosti te poboljSanju urednosti ucenickih soba.
Provedene su sljedece aktivnosti:

- radionica Higijena i prehrana za ucenike 1. razreda u okviru programa adaptacije

- radionica o prevenciji spolno prenosivih infekcija (CESI)

- radionica o prevenciji nasilja u adolescentskim vezama (CESI)

- radionica u povodu obiljezavanja mjeseca borbe protiv ovisnosti (u suradnji s tri
ucenicka doma)

- kviz o Higijena i prehrana— ukljuceni ucenici 5 ucenickih domova grada Zagreba

- kviz o spolnosti — ukljuceni ucenici 6 ucenickih domova grada Zagreba

- kviz o ovisnostima — ukljuceni ucenici 8 ucenickih domova grada Zagreba

- javna tribina ,Proces Zzalovanja i kako si pomodi* u organizaciji Zavoda za javno
zdravstvo ,,Andrija Stampar®

- edukativni info pano — zdravstveni kutak (zdrava prehrana, prevencija gripe,
prevencija enterovirusa, mononukleoza, dan borbe protiv raka, tjedan Crvenog kriza,
zastita od krpelja)

Zdravstvena voditeljica vodila je kontinuiranu skrb o psihofizickom stanju
ucenika, zbrinjavanje bolesnih, promicanje osobne higijene i higijene ucenickih soba. Higijena
soba bila je na viSoj razini u odnosu na prethodne godine zahvaljujuci redovitom pracenju i
ocjenjivanju soba koje su provodili zdravstvena voditeljica i dio odgajatelja dva puta tjedno
tijekom nastavne godine. Uz neurednost ucenickih soba, posebice ormara i drzanje obuée u
sobama sve ceSéi je problem izbjegavanje presviacenja posteljine i neadekvatno drzanje
hrane u sobama. RjeSavanje tih problema zahtijeva timsku suradnju odgajatelja i
zdravstvenog voditelja u svrhu poboljSanja higijene u sobama.

Evidencijom o zdravstvenim poteSko¢ama ucenika utvrdeno je vedi broj crijevnih
infekcija u trajanju od tri dana. Tijekom godine tri ucenika su pracena zbog dijagnoze
psihi¢kog instabiliteta u suradnji s Psihijatrijskom bolnicom za djecu i mladez , a jedan zbog
dijabetesa radi redovitog uzimanja terapije te dodatne edukacije njega i ucenika s kojima
boravi u sobi. Sportskih ozljeda je bilo manje nego prethodnih godina (distorzije skocnih
zglobova, povrede koljena i lakta).

Nekolicina ucenika nije se adekvatno brinula o svom zdravlju, primjeceno je da
ignoriraju lijecnicke upute ili ne traze pomoc u slucaju bolesti. Dio uéenika ne odlazi redovito
na dorucak i hrani se neadekvatno izvan doma. Smanjena je interes za sportske aktivnosti, a
dio ucenika izbjegava tjelesnu aktivnost.
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Programi obogacivanja i rad knjiznice organizirani su prigodno kao sto je ples
povodom Valentinova na koji su pozvane ucenice iz pet zagrebackih ucenickih domova. Pratio
se Zagreb film festival odlaskom na nekoliko projekcija po izboru ucenika. Velik broj ucenika
je bio zainteresirani za posjet AUTO-SHOW-u, a svake godine sve veci interes pokazuju za
No¢ muzeja. Prvi put ove godine ucenici naseg doma sudjelovali su u projektu simulacije
sjednice Sabora. U projektu koji je pripreman oko 2 mjeseca uklju¢eno je 5 ucenika, a na
samoj 4. sjednici Sabora vrlo uspjesno nas je predstavljao jedan ucenik svojim izlaganjem
kao saborski zastupnik. Ucenici su posjecivali dramske, operne i baletne programe u
Hrvatskom Narodnom KazaliStu i kazaliSne predstave u Kerempuhu. Tijekom godine
zainteresirani ucenici su pohadali Skolu drustvenih plesova koju je organizirao Ucenicki dom
Mlinarska. Ucenici su redovito upudivani na koristenje domske knjiznice koja je od pocetka
godine radila po utvrdenom rasporedu. Redovito su provodene aktivnosti posudivanja knjiga,
uclanjivanje novih ucenika, upoznavanje ucenika s literaturom, pomoc kod ucenja te
uredivanje knjizni¢ne grade. U njoj su Cesto organizirani sati suradnickog ucenja i pripreme
za maturante. Domski programi i aktivnosti prezentirani su i ove godine fotografijama na
mreznoj stranici doma u formi bloga (www.mazuranaclive.blogspot.com) Sto se pokazalo kao
najbolja promidzba doma.

5. ORGANIZACIJA

Raspored neposrednog rada odgajatelja izraduje se tjedno prema planiranim
aktivnostima. S obzirom na to da se vecina aktivnosti odvija navecer, odgajatelji u pravilu
rade 3 dana popodnevnu ili veCernju smjenu, a 2 dana jutarnju smjenu. Zbog potreba
mentorskog rada ponekad rade i dvokratno. Zdravstvena voditeljica radi 3 dana prijepodne, a
2 poslijepodne. Pedagoginja u pravilu radi 2 dana prijepodne i 3 dana poslijepodne u skladu
s tjednim aktivnostima.

Prvi odgajatelj pocinje s radom u 7 sati, posljednji zavrSava u 22 sata. Od 22 do 7 sati
radi noéni pazitelj. Subotom je organizirano dezurstvo odgajatelja od 8 do 16 i tada se ne
provode strucni programi, izuzev aktivnosti vezanih za Regionalnu domijadu, Drzavnu
domijadu i izlete. Velik dio vremena predvidenog za ostale poslove utrosi se na obilazak Skola
i informiranje o uspjehu jer odgajatelji u skupinama imaju ucenike iz 8 do 11 Skola (do 19
razreda) i na odrZavanje raznih sastanaka (sastanci Stru¢nog aktiva, sjednice Odgajateljskog
vijeca, sjednice Domskog odbora, razna povjerenstva).

6. STRUCNO USAVRSAVANIE

Strucno usavrSavanje provodilo se individualno i kolektivno u ustanovi i van nje. Na
individualno usavrSavanje utroseno je od 10 do 40 sati, a uz Skolske novine, Napredak i
Pedagogijska istrazivanja pratile su se promjene zakona i drugih podzakonskih akata, kao i
aktualna strucna literatura o pedagoskim problemima suvremenog drustva, komunikacijskim
vjestinama i nenasilnom rjeSavanju sukoba, savjetodavnom radu, teoriji izbora, adolescenciji,
timskom radu, suradni¢kom ucenju, supervizijskom radu, prevenciji rizicnog ponasanja i dr.

Kolektivnho usavrSavanje u ustanovi provodilo se na sastancima Strucnog aktiva,
sjednicama Odgajateljskog vijeCa i utroseno je 20 sati, a sastojalo se od prikaza seminara ili
radionica, izvieS¢a sa ZSV-a odgajatelja i stru¢nih suradnika te obrada stru¢nih tema kao Sto
su prevencija cyberbullyinga, suicidalno ponasanje adolescenata, opasnosti kockanja i
kladenja kod mladih, pedagoska dokumentacija, gradanski odgoj i obrazovanje u uceni¢kom
domu, strukturiranje odluke, primjena teorije izbora u uc¢enickom domu.


http://www.mazuranaclive.blogspot.com/
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Strucno usavrSavanje izvan doma u organizaciji Ministarstva znanosti, obrazovanja i
sporta, Agencije za odgoj i obrazovanje i drugih strukovnih udruga je realizirano u rasponu
od 20 do 70 sata. Dva odgajatelja su sudjelovala na Zimskoj Skoli odgajatelja, a planirano je
sudjelovanje zdravstvene voditeljice na Ljetnoj Skoli. U organizaciji Agencije za odgoj i
obrazovanje odrZani su sastanci Zupanijskog strucnog vijeca odgajatelja na kojima su gotovo
svi odgajatelji nazoCili i sastanci Zupanijskog vijeCa strucnih suradnika te sastanci
Zupanijskog vijeCa preventivnih programa na kojima je nazoCila stru¢na suradnica -
pedagoginja. U organizaciji Udruge ucenickih domova Republike Hrvatske odrzani su
sastanci Aktiva odgajatelja, Aktiva struc¢nih suradnika i Aktiva zdravstvenih voditelja na
kojima su aktivno sudjelovali nasi djelatnici. Ove godine utroSeno je manje sati i manje
financijskih sredstava za struc¢no usavrsavanje kao i prosle godine iako su potrebe sve vece.

Bududi da je primjetno kako se sve viSe ucenika suocava s vrlo zahtjevnim Zzivotnim
poteskocama (od ozbiljnih zdravstvenih stanja do teskih obiteljskih prilika) uloga odgajatelja
se mijenja i nije samo mentor za ostvarenje Skolskih i drugih postignuc¢a ve¢ mentor za Zivot.
Moglo bi se redi da su Cesto ucenici prepusteni odgajatelju, a i odgajatelj ostavljen s
uCenicima. Stoga je nuzno permanentno usavrSavanje odgajatelja i razvijanje
komunikacijskih i psiholoskih kompetencija Sto pretpostavlja ukljucivanje u kvalitetne
dugotrajne edukacije.

7. SURADNJA S RODITELJIMA

Suradnja s roditeljima podrucje je rada kojim i dalje nismo zadovoljni. Unato¢ nasim
naporima samo mali dio roditelja redovito i kvalitetno komunicira i informira se 0 svom
djetetu. Suradnju uglavnom poticu odgajatelji, a s nekim roditeljima isklju¢ivo odgajatelji.
Organizirana su 2 roditeljska sastanka, prvi za roditelje ucenika 1. razreda koji se organizira
prvog dana dolaska ucenika u dom, a drugi je organiziran po odgojnim skupinama.

Prema evidenciji odgajatelja, s roditeljima ucenika koji imaju poteskoc¢a u prilagodbi,
problem Skolskog neuspjeha, neopravdane izostanke ili neki drugi problem, komunikacija je
ceSc¢a (1-2 puta mjesecno), velik dio roditelja komunicira 1-2 puta u polugodistu, ali nazalost
odreden broj roditelja uopce se ne interesira za ponasanje svog sina i komunikaciju poti¢u
iskljuCivo odgajatelji. S jednim roditeljem nije bilo moguée uspostaviti suradnju, unatoc
viSekratnim pismenim i telefonskim pozivima na razgovor, pa smo se obratili nadleznom CZSS
jer smo kod ucenika primijetili znacajnu promjenu ponasanja, odbijanje komunikacije i
opetovano krSenje kuénog reda. Da bi odgajatelj mogao uspjesno voditi u¢enika suradnja s
roditeljima je izuzetno vazna tako da loSa komunikacija s roditeljima bitno otezava rad
odgajatelja. Vijece roditelja formirano je pocetkom nastavne godine i ove godine se sastalo
jedanput.

8. SURADNJA S INSTITUCIJAMA

U suradnju su aktivno ukljuceni svi odgajatelji, zdravstvena voditeljica, ravnatelj i
strucna suradnica u okviru ostvarivanja svog programa rada. Najplodnija suradnja ostvaruje
se sa Skolama prilikom informiranja o uspjehu ucenika. UspjesSno smo suradivali s drugim
domovima organizirajuci i provodeci zajednicke aktivnosti (Valentinovo u nasem domu,
kvizovi u domu Sportske gimnazije i u Ucenickom domu Marije JambriSak, Skola plesa u
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Mlinarskoj, maturalna vecera s Ucenickim domom Dore Pejacevi¢) te u pripremi i tijekom
odrzavanja Regionalne domijade u sportu na kojoj su se posebno istaknuli nasi odgajatelji
kao voditelji natjecanja u sportu Regionalne domijade, kao i pomoc¢ u organiziranju Drzavne
domijade.

U svrhu preventive i kurative suradivalo se sa zdravstvenim ustanovama kao Sto su
Dom zdravlja Centar, Hrvatski zavod za javno zdravstvo, Psihijatrijska bolnica za djecu i
mladez, Djecja bolnica KlaiCeva i drugim ustanovama kao Sto je TESA, CESI i Turisticka
zajednica grada Zagreba.

Kako bismo ucenike uputili na dodatne izvore znanja i na kvalitetno provodenje
slobodnog vremena uspjeSno smo suradivali s Knjiznicama grada Zagreba, Sahovskim
savezom grada Zagreba, streljanom Streljackog kluba «ZET-a», Upravnom i birotehnickom
Skolom, Zimskim plivaliStem “Mladost” i dr.

U skladu s potrebama, redovito smo suradivali s Gradskim uredom za obrazovanje,
kulturu i sport, Ministarstvom znanosti obrazovanja i sporta i s Agencijom za o0dgoj i
obrazovanje.

9. PROMIDZBA

Prilikom upisa ucenika u dom proteklih godina utvrdeno je da ucenici saznaju za nas
dom putem interneta (preko 90%), stoga smo ove godine obnovili nasu web stranicu. Na
domskom blogu MaZuranac live se izvjeStavalo o svim vaznijim dogadanjima u domu i izvan
njega. U promidzbi sudjeluju nasi sadasnji i bivSi ucenici te njihovi roditelji, koji usmenom
predajom pronose dobar glas o domu.

10. STRUCNA TIJELA

Strucna tijela u Domu su Odgajateljsko vijeée i Strucni aktiv.

Odgajateljsko vijece radilo je u sjednicama. Raspravljalo je i donosilo odluke o
pitanjima iz svog djelokruga, u skladu sa Statutom i GodiSnjim planom i programom rada
Doma. Sastajalo se jednom mjesecno (9 sjednica).

Strucni aktiv sastao se 9 puta. Na sastancima je dogovarana izrada godiSnjeg plana i
programa, programa adaptacije i mjesecnih izvedbenih programa rada, te vrSena analiza i
vrednovanje rada. U okviru permanentnog stru¢nog usavrsavanja, na sastancima su iznesena
izvjes¢a sa strucnih skupova, seminara i ZSV-a i obradene razne strucne teme.

11. UPRAVLIANJE USTANOVOM

Sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i Statutu,
ustanovom je upravljao Domski odbor. Konstituiran je 21. oZzujka 2013. godine. Do sada su
u tom sazivu odrzane ukupno 47 sjednice, a tijekom Skolske godine 2015./2016. odrZano je
12 sjednica. Donosio je odluke iz svog djelokruga rada u skladu s odredbama zakona i
Statuta.

12. RAVNATEL]

Sukladno Zakonu o srednjem Skolstvu, Statutu i GodiSnjem planu i programu rada
Doma, ravnatelj je bio poslovodni i strucni voditelj ustanove.

Obavljao je poslove vodenja i organiziranja ustanove, pedagoske poslove i poslove
pedagoskog rukovodenia, te poslove suradnje s ustanovama i drugim osobama.
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Osobito se bavio organizacijom investicijskog i teku¢eg odrzavanja Doma, nabavkom
nove opreme i sitnog inventara, te obnovom i proSirenjem informaticke infrastrukture, video
nadzora i opreme u ustanovi.

Poduzimao je radnje za realizaciju projekta uredenja 1. kata Doma i aktivnosti za
realizaciju trece faze uredenja sukladno projektu.

Bavio se i razvijanjem komunikacije medu djelatnicima, izmedu djelatnika i ucenika,
razvijanjem ugodnog ozracja i popravljanjem financijske situacije ustanove.

Radio je 40 sati tjedno tijekom 46 radnih tjedana, Sto je planirano GodiSnjim planom i
programom rada.

Ovo izvjesce raspravljeno je na sjednici Odgajateljskog vijeca
Dana 30. lipnja 2016. godine, i na prijedlog ravnatelja, prihvaceno na sjednici
Domskog odbora dana 08. srpnja 2016. godine.

Ravnatelj Predsjednik Domskog odbora
Tomislav Domic, prof. Mladen Martinec, prof.



